
GENNAIO  2014 - Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente 

(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore Servizi Generali 

di Staff
1120 244 21,79 876 78,21

2° Settore  Economia e 

Welfare
1404 314 22,36 1090 77,64

3° Governo e Gestione del 

Territorio
1080 152 14,07 928 85,93

FEBBRAIO  2014 - Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente 

(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore Servizi Generali 

di Staff
1109 192 17,31 917 82,69

2° Settore  Economia e 

Welfare
1416 188 13,28 1228 86,72

3° Governo e Gestione del 

Territorio
1014 178 17,55 836 82,45

MARZO  2014 - Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente 

(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore Servizi Generali 

di Staff
1177 164 13,93 1013 86,07

2° Settore  Economia e 

Welfare
1451 262 18,06 1189 81,94

3° Governo e Gestione del 

Territorio
1107 152 13,73 955 86,27



APRILE  2014 - Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente 

(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore Servizi Generali 

di Staff
1030 185 17,96 845 82,04

2° Settore  Economia e 

Welfare
1278 348 27,23 930 72,77

3° Governo e Gestione del 

Territorio
1037 211 20,35 826 79,65

MAGGIO  2014 - Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente 

(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore Servizi Generali 

di Staff
1099 199 18,11 900 81,89

2° Settore  Economia e 

Welfare
1418 288 20,31 1130 79,69

3° Governo e Gestione del 

Territorio
1100 189 17,18 911 82,82

GIUGNO  2014 - Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente 

(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore Servizi Generali 

di Staff
845 339 40,12 506 59,88

2° Settore  Economia e 

Welfare
1222 378 30,93 844 69,07

3° Governo e Gestione del 

Territorio
922 308 33,41 614 66,59



LUGLIO  2014 - Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente 

(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore Servizi Generali 

di Staff
1037 329 31,73 708 68,27

2° Settore  Economia e 

Welfare
1099 450 40,95 649 59,05

3° Governo e Gestione del 

Territorio
1048 321 30,63 727 69,37

AGOSTO  2014 - Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente 

(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore Servizi Generali 

di Staff
851 393 46,18 458 53,82

2° Settore  Economia e 

Welfare
827 409 49,46 418 50,54

3° Governo e Gestione del 

Territorio
739 325 43,98 414 56,02

SETTEMBRE  2014 - Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente 

(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore Servizi Generali 

di Staff
1063 252 23,71 811 76,29

2° Settore  Economia e 

Welfare
1394 301 21,59 1093 78,41

3° Governo e Gestione del 

Territorio
1131 211 18,66 920 81,34



OTTOBRE  2014 - Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente 

(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore Servizi Generali 

di Staff
1204 162 13,46 1042 86,54

2° Settore  Economia e 

Welfare
1561 244 15,63 1317 84,37

3° Governo e Gestione del 

Territorio
1262 148 11,73 1114 88,27

NOVEMBRE  2014 - Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente 

(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore Servizi Generali 

di Staff
1041 140 13,45 901 86,55

2° Settore  Economia e 

Welfare
1356 212 15,63 1144 84,37

3° Governo e Gestione del 

Territorio
1103 117 10,61 986 89,39

DICEMBRE  2014 - Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente 

(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore Servizi Generali 

di Staff
963 239 24,82 724 75,18

2° Settore  Economia e 

Welfare
1204 356 29,57 848 70,43

3° Governo e Gestione del 

Territorio
998 247 24,75 751 75,25



N.B.  Nel conteggio delle assenze sono stati considerati  tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, 

a qualsiasi titolo (ferie, malattia, aspettativa, congedo, infortunio, etc.) come da indicazioni riportate

nella circolare n. 3/2009 del Dipartimento della funzione pubblica.


