
GENNAIO  2020

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1685 288 17,09 1397 82,91

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

618 78 12,62 540 87,38

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1238 188 15,19 1050 84,81

FEBBRAIO  2020

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1658 164 9,89 1494 90,11

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

592 68 11,49 524 88,51

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1181 134 11,35 1047 88,65

MARZO  2020 - emergenza Covid-19

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1759 599 34,05 1160 65,95

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

638 305 47,81 333 52,19

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1288 488 37,89 800 62,11



APRILE  2020 - emergenza Covid-19

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1664 605 36,36 1059 63,64

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

611 195 31,91 416 68,09

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1242 362 29,15 880 70,85

MAGGIO  2020 - periodo Covid-19

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1644 337 20,50 1307 79,50

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

582 111 19,07 471 80,93

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1185 166 14,01 1019 85,99

GIUGNO  2020

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1679 295 17,57 1384 82,43

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

604 112 18,54 492 81,46

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1243 230 18,50 1013 81,50



LUGLIO  2020

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1846 351 19,01 1495 80,99

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

651 187 28,73 464 71,27

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1361 334 24,54 1027 75,46

AGOSTO  2020

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1698 567 33,39 1131 66,61

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

598 254 42,47 344 57,53

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1231 441 35,82 790 64,18

SETTEMBRE  2020

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1736 311 17,91 1425 82,09

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

592 97 16,39 495 83,61

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1310 225 17,18 1085 82,82



OTTOBRE  2020

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1784 201 11,27 1583 88,73

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

619 69 11,15 550 88,85

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1312 130 9,91 1182 90,09

NOVEMBRE  2020

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1685 175 10,39 1510 89,61

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

634 83 13,09 551 86,91

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1252 138 11,02 1114 88,98

DICEMBRE  2020

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1626 311 19,13 1315 80,87

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

628 165 26,27 463 73,73

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1261 225 17,84 1036 82,16



N.B.  Nel conteggio delle assenze sono stati considerati  tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, 

a qualsiasi titolo (ferie, malattia, aspettativa, congedo, infortunio, etc.) come da indicazioni riportate

nella circolare n. 3/2009 del Dipartimento della funzione pubblica, quale nota operativa in applicazione

della L. 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività 

nonché in materia di processo civile".


