Curriculum Vitae

Zanin Cristina

lo softtoscritta Cristina Zanin, ai sensi degli artt.46-47 e 76 del DPR 28.12.2000 N. 445, consapevole delle
sanzionii penali in caso di dichiarazioni mendaci, dichiaro che quanto segue corrisponde a verita.

Informazioni personali

Cognome e Nome

Indirizzo
Cellulare
E-mail
Cittadinanza
Data di nascita

Esperienze professionali

Periodo
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e
responsabilita

Datore di lavoro

Periodo
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e
responsabilita

Datore di lavoro

Zanin Cristina

Agosto 2016 — Attuale
Consulente Aziendale

e Supporto per la valutazione dei modelli procedurali standard di processo da
rilasciare alle aziende del sistema sanitario regionale (elaborati nell’ambito
della ricerca sanitaria finalizzata in capo allULSS 9);

e Collaborazione al Board Regionale per lo sviluppo del Sistema di Internal
auditing delle aziende sanitarie, nell’attivita di impostazione del Piano di Audit
Regionale e supporto allindividuazione del team di audit Regionale;

e attivita di audit, in qualita di componente esterno, presso aziende del SSR in
particolare sui processi standard rilasciati dalla Regione Veneto.

ULSS N. 5 “Ovest Vicentino” — Via Trento, 4 — 36071 Arzignano (VI)

Luglio 2016 - Attuale

Consulente Aziendale

e Predisposizione, implementazione e monitoraggio di modelli di Risk
Management integrati di Controllo Interno per la riduzione dei rischi
amministrativo contabili;

e supporto alle funzioni di Internal Audit nelle attivita di mappatura dei processi,
di individuazione e valutazione dei rischi, di disegno dei controlli interni e di
verifica dell’efficacia del sistema di controllo attraverso i test;

e verifica della corretta segregazione dei profili utente nei sistemi informatici
attraverso la rilevazione e la risoluzione dei conflitti e la definizione di profili
standard.

Right Solutions Consulting Srl — Piazza Martiri 16 — 30035 Mirano (VE)
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Settembre 2012 — Giugno 2016
Risk Assurance Services

e Mappatura dei processi aziendali con impatto amministrativo — contabile per
la strategia di audit ed esecuzione dell’attivita di testing;

e sviluppo di attivita di verifica e di valutazione dell'lT Control Environment e
degli Information Tecnology General Controls;

¢ analisi e valutazione dei principali sistemi ERP (SAP in particolare) attraverso
ispezioni di configurazione dei parametri di sistema e controlli applicativi;

¢ individuazione di possibili attivita in conflitto con il principio della separazione
delle funzioni (SOD) e analisi dei profili utente nelle principali applicazioni
ERP (SAP in particolare);

¢ analisi dei dati attraverso CAAT.

Attivita svolte nell’ambito della Revisione del bilancio delle Aziende
Sanitarie (luglio 2013 — novembre 2013)

Valutazione del Sistema di Controllo Interno delle societa ULSS12 e ULSS13

attraverso I'esecuzione delle seguenti attivita:

a. comprensione dei processi con impatto rilevante sul bilancio di esercizio;

b. identificazione dei controlli “chiave” in essi presenti;

c. test e la conseguente valutazione dell’'operativita di tali controlli, al fine di
garantire la copertura dei rischi identificati.

L’attivita & stata svolta per i seguenti processi:
e gestione delle convenzioni farmaceutiche;
e gestione delle convenzioni con strutture;
e gestione del personale dipendente;
e gestione del personale convenzionato.

PricewaterhouseCoopers SpA - Viale G. Felissent 90- 31100 Treviso (TV)

Febbraio 2012 - Agosto 2012
Intern — Sviluppo Architettura Rete

¢ Analisi di geomarketing finalizzata allo studio delle potenzialita del territorio
con utilizzo di strumenti informatici per lanalisi quantitativa, GIS e
Geomarketing;

¢ indagine sull'utilizzo dei diversi canali di comunicazione nel mondo bancario
e dei diversi format utilizzati nell’allestimento delle reti.

Veneto Banca S.c.p.a., Piazza G.B. Dall'Armi, 1 - 31044 Montebelluna (TV)
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Istruzione e formazione
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Voto conseguito

Aprile 2011 - Maggio 2011
Tutor universitario

e Svolgimento del corso finalizzato all'introduzione alla programmazione con
utilizzo del software R rivolto agli studenti iscritti ai corsi di laurea triennale e
magistrale;

e ricevimento studenti e lezioni di approfondimento su lanalisi e la
rappresentazione dei dati in ambiente R.

Universita Ca’ Foscari, Dorsoduro 3246 — Venezia

Luglio 2006 - Marzo 2011
Impiegata Data Entry

e Utilizzo dei software aziendali per linserimento dei dati riguardanti le
spedizioni internazionali e le attivita del personale;
e predisposizione di report per I'analisi delle performance del personale.

Cooperativa Friul Veneto Servizi, Via Marchesan, 4/f — 31100 Treviso
Dhl Treviso, Via Noalese 67/a — 31100 Treviso

Novembre 2011 — Marzo 2013
Master di primo livello in Logistica e Trasporti

UNIVERSITA’ IUAV VENEZIA — Consorzio Formazione Logistica Intermodale

Il master € finalizzato alla formazione di figure professionali esperte nell’analisi,
pianificazione e valutazione dei sistemi di logistica e trasporto per
l'internazionalizzazione delle imprese.

Settembre 2009 - Ottobre 2011
Laurea Magistrale in Statistica per I'lmpresa
UNIVERSITA’ “CA’ FOSCARI” VENEZIA — Facolta di Economia

Tesi in Ricerca Operativa dal titolo “Analisi e sviluppo di modelli per
I'ottimizzazione del sistema di distribuzione merci”.

La tesi é finalizzata allo studio e al miglioramento del sistema di distribuzione
logistica di un’azienda operante nel settore trasporti attraverso lo sviluppo di un
modello matematico. Tale modello ha I'obiettivo di definire la migliore soluzione
per la suddivisione delle aree di lavoro e il percorso ottimo da seguire in
ciascuna area.

110 e lode/110
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Istituto

Settembre 2006 — Luglio 2009
Laurea Triennale in Statistica E Informatica Per La Gestione Delle Imprese
UNIVERSITA' “CA’ FOSCARI” VENEZIA - Facolta di Economia

Tesi in Controllo Statistico della Qualita dal titolo “Monitoraggio degli indici di
capacita utilizzando un approccio con carte EWMA”.

La tesi ha l'obiettivo di valutare l'utilizzo di carte di controllo EWMA per
sorvegliare la capacita del processo di produrre in modo conforme a normative
o standard di qualita.

102/110

Settembre 2001 - Giugno 2006
Diploma di Ragioniere Perito Commerciale e Programmatore

I.T.C.S. “Riccati — Luzzatti” (Sede Riccati), Piazza della Vittoria - 31100
Treviso

Voto conseguito 95/100
Competenze linguistiche
Madrelingua Italiano
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
Inglese Buono Buono Discreto Discreto Discreto

Capacita e competenze personali

Capacita e competenze
relazionali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche

Patente

Ottima capacita di adattamento a contesti diversi. Capacita di lavorare in team,
anche in situazioni di stress, costruendo relazioni volte al raggiungimento degli
obiettivi assegnati. Ho maturato tali capacita nei contesti lavorativi nei quali &
risultata indispensabile la collaborazione tra figure diverse.

Buona capacita di lavorare per obiettivi e di organizzazione per risultati attesi.
Capacita di pianificazione autonoma del lavoro, coordinamento e lavoro di
gruppo. Ho acquisito tali competenze nel corso dell’esperienza professionale.

Ottima conoscenza dei diversi applicativi del pacchetto Office, in particolare
Excel, Access, Microsoft Word, Power Point, Visio. Conoscenza di strumenti di
geomarketing per I'analisi quantitativa dei dati. Conoscenza base del’lERP SAP
acquisita nel percorso di formazione professionale. Conoscenza base del
programma ORACLE, acquisita durante il percorso universitario.

B — Automunita

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 196/03 sulla Privacy.

Montebelluna, 24/09/2016

Firma oscurata ai sensi delle linee guida

del Garante della Privacy anno 2014
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