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Assistente Sociale, a tempo pieno (36 ore) e indeterminato, categoria
D/D2 presso il Comune di Montebelluna (TV), con particolare
riferimento al Servizio Sociale professionale di base rivolto al disagio
dell'eta adulta (disabilita, psichiatria, dipendenze e disagio adulto) e
conseguente collaborazione con i Servizi Specialistici dell’A.Ulss n. 2

Assistente Sociale, a tempo pieno (36 ore) e indeterminato, categoria
D/D2, presso il Comune di Segusino (TV), in convenzione con il
Comune di Vidor (TV).

L’attivita svolta di servizio sociale professionale di base prevedeva:

- segretariato sociale;

- visite domiciliari e colloqui;

- stesura relazioni e progetti 1nd1v1dua11

- Interventi a sostegno socio—educativo e di tipo economico agli
utenti; )

- accompagnamento al percorso di inserimento/re-inserimento
lavorativo di soggetti a rischio di devianza o di marginalita sociale;

- attivazione e coordinamento dell’assistenza assistenza domiciliare a
favore delle persone deboli (anziani, disabili, minori etc);

- equipe multidisciplinari con altri Enti (Ulss, scuole, case di riposo,
comunitd, cooperative, etc);

- progettazmne e co-progettazione con i Comum limitrofi, terzo settore

~ e associazioni del territorio, nell’ambito delle politiche giovanili per la

prevenzione del bullismo, vandalismo e disagio sociale, nonché per la
promozione dello sviluppo delle abilita, della socializzazione e
aggregazione: Progetto Giovani con istituzione di spazi ed attivita .
dedicati ai ragazzi, eventi pubblici e laboratori di promozione del
benessere ed emersione dei talenti, organizzazione Centri Estivi,

~ formazione per i genitori, Progetto socio-educativo per minori con

supporto ai compiti e attivita laboratoriali;

- Coordinamento del “Centro del Sorriso” — Centro Sollievo Alzheimer
a Segusino, in collaborazione con i Comuni di Segusino, Vidor e
Valdobbiadene.



Dal luglio2008 a luglio 2011:

Dal 2007 ad oggi

Dal 03.11.2003 al30.04.2004:

Nov. 2003 —maggio 2004:

Dal 01.08.2003 al 31.10.2003

Da marzo 2003 a settembre

2003:

Durante il periodo di studi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Da AA. 1999/2000
A.A.2001/2002:

2000-2002

Dal 1994 a 1999:
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-Gestione “Reti di Famiglie Solidali” nei Comuni di Segusino (dal
2006) e Vidor (dal 2009), in collaborazione con I’A.Ulss:
coordinamento del gruppo di famiglie e gestione delle accoglienze di
minori in difficolta, in collaborazione con le scuole e le associazioni

del territorio.
- attivita amministrativa (delibere, determine, bandi, etc).

Servitrice-Insegnante del Club n. 21 di San Gaetano— ACAT Ulss n.

" 8 di Castelfranco Veneto.

Operatrice Locale di Progetto di Volontari in Servizio Civile.

Assistente Sociale presso il Comune di Istrana (TV). Assunzione
tramite Agenzia Interinale “L’Umana” di Treviso per sostituzione
maternita. :

Attivita di supervisione al Tirocinio di una studentessa in Scienze del
Servizio Sociale dell’Universita di Venezia, presso il Comune di
Istrana (TV).

Assistente Sociale presso il Comune di Castello di Godego (TV).
Assunzione tramite Cooperativa Sociale “La Goccia” di Marostica
(VI), per sostituzione maternita.

_Tutor e insegnante di “Diritto di cittadinanza” e “Orientamento

professionale” per corsi di formazione per apprendisti, presso “Casa di
Carita Arti e Mestieri” di Bassano del Grappa.

Commessa in un negozio di articoli sportivi e operaia in un’azienda di
pasticceria.

Laurea in Servizio Sociale, conseguita in data 21.02.2003, punteggio -
110/110.

Tesi “Mediazione culturale. Impatto sul territorio del progetto «Tutti i
colori del mondoy, relatrice Prof.ssa De Girolami, in collaborazione con
la Cooperativa Sociale “Una casa per I'uomo” di Montebelluna (TV).
Percorso di studi presso la Facolta di Lettere e Filosofia dell’Universita
Ca Foscari di Venezia.

Iscrizione all’albo degli Assistenti Sociali del Veneto il 17.10.2003, in
sezione B n. 2004,

Tirocinio professionale di 600 ore, presso il Servizio Sociale del
Comune di Cornuda (TV). '

L attivita prevedeva:
- Affiancamento del supervisore nell’attivita spec1ﬁca della

professione;
- Avvicinamento alla professione dell’assistente sociale.

Maturita scientifica con punteggio 77/100.
Percorso di studi presso la sede di Montebelluna (TV) dell’Istituto Liceo

Scientifico Statale “Primo Levi”.



FORMAZIONE EXTRA-

SCOLASTICA

- Dal 2016 ad oggi

Dal 01.01.2015 al 31.12.2015
‘Montebelluna

27.02.2013
Altivole

11.11.2012
Giavera del Montello

23.05.2012 ¢ 06.06.2012
Montebelluna

31.05.2012
Montebelluna

14.12.2011
Cavaso del Tomba

31.01.2011
Crocetta del Montello

21.09.2010
Castelfranco Veneto

29.05.2010
Castelfranco Veneto

Dal 16.12.2009 al 30.06.2010
Asolo

04.12.2009
Castelfranco Veneto

15.05.2009
Bassano del Grappa
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Allegato curriculum formativo autocertificato — Ordine Assistenti
Sociali CROAS

Supervisione professionale (coordinamento assistenti sociali del
territorio dell'ulss n. 8).

6 crediti formativi (attivita riconosciuta dal CROAS Veneto).

Formazione per operatori delle Reti di Famiglie accoglienti “Il compito
della rete & finito? Reti: strumenti di cambiamento sociale o lavoro di
manutenzione?”, organizzata dall’.Ulss 8 — Dipartimento Materno
Infantile.

Giornata formativa “Incontriamoci per incontrare — Le famiglie fanno
rete!!” organizzata dall’.Ulss 8 — Dipartimento Materno Infantile.

Formazione per operatori delle Reti di Famiglie -accoglienti “Il
genogramma”, organizzata dall’.Ulss 8 — Dipartimento Materno
Infantile

Evento formativo “Minori e famiglie straniere: dall’accoglienza
all’integrazione. Riflessioni, strumenti e buone pratiche nel lavoro
territoriale”, promosso dall’A.Ulss 8 e dalla Cooperativa Sociale “Una
Casa per ’'Uomo” nell’ambito del progetto “Incontriamoci 8” — L.R.
9/90 .

Giomata di formazione per operatori PIAF organizzata dall’.Ulss 8§ —
Dipartimento Materno Infantile.

Convegno “Tana libera tutti” — Nuove forme di cura e tutela dei
bambini, degli adolescenti e delle loro famiglie, promosso dai Comuni
dell’ex distretto di Valdobbiadene, coop. Kirikil e Regione Veneto.

Convegno “La malattia di Alzheimer si cura insieme — Progetti
Sollievo”, promosso dall’A.ULSS n. 8.

Aggiornamento Regionale Servitori Insegnanti 2010 “Spiritualita
Antropologica e approccio di comunita”.

Corso di formazione “Mediazione famigliare” promosso dall’Unita
operativa materno-infantile, etd evolutiva e famiglia dell’A.ULSS n. 8
(10 incontri — 36 oretotali).

“Sguardi diversi — Progetti Condivisi”: incontro di presentazione delle
linee indirizzo regionali per lo sviluppo dei servizi di protezione e tutela
del minore. Biennio 2009/2010.

Seminario di approfondimento sulle questioni emerse nel percorso di
deistituzionalizzazione nel territorio bassanese ‘“Dare cittadinanza

all’ambiente d’origine™.



Dal 30.03.2009 al 04.04.2009

Valdobbiadene

13-14-15.11.2008
Riva del Garda

22.10/06.11/05.12.2008
Castelfranco Veneto

23.10.2008
Valdobbiadene

16.10.2008
Valdobbiadene

26.09.2007
. Castelfranco Veneto

Febbraio —aprile 2007
Valdobbiadene

Novembre 2006
Riva del Garda

24.02/03.03/17.03.2006
Resana

Settembre 2005

22.02.2005
Montebelluna

19.01/03.02./02.03.2005
Montebelluna (TV
(tot. 42 ore)

Dicembre 2004
Valdobbiadene (TV)

03.11.2004
Treviso

Maggio 2003
Bassano del Grappa
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Settimana di Sensibilizzazione sui problemi alcol correlati, organizzato
dall’ACAT e SERAT dell’A. Ulss n. 8.

2° Convegno Internazionale sui Servizi Sociale “La Qualita del Welfare.
Buone pratiche e innovazioni”, promosso dal Centri Studi Erikson.

Incontri di formazione “Principi di sussidiarietad e reti di solidarieta
familiare” organizzati dalla Conferenza dei Sindaci dell’ULSS n. 8.

Convegno “Epifanie! Emergenze fenomeni emergenti”, promosso
dal’A.ULSS n. 8 — Dipartimento Dipendenze, i Comuni di
Valdobbiadene, Vidor e Segusino, le cooperative sociali.

Convegno “Trent’anni dalla legge 180: un bilancio”, promosso
dal’A.ULSS n. 8, il Comune di Valdobbiadene e gli Istituti San
Gregorio.

Incontro di informazione e confronto, indetto dal Dipertimento per le .
Dipendenze A. Ulss n. 8 “Restituire il tossicodipendente alla corhunita”.

Corso di formazione “Integra”, condotto dalla Cooperativa Sociale “Una
casa per |'uomo” di Montebelluna, in collaborazione con il Comune di
Valdobbiadene. Elementi di diritto dell’immigrazione e Laboratorlo “To
straniero” e “Diversa-mente”.

Convegno Internazionale sui Servizi Sociali “Welfare e Politiche
Sociali”, promosso dal Centro Studi Erikson.

Corso di formazione “Amministratore di Sostegno”, promosso dal
Presidente della Conferenza dei Sindaci, in collaborazione con il
Coordinamento degli Amministratori di Sostegno.

Corso “Counseling motivazionale”, promosso dal coordinamento degli
assistenti sociali dell’Ulss n.8.

Seminario monotematico: “La tutela dei diritti delle persone deboli”,
promosso dal gruppo di coordinamento degli assistenti sociali dell’Ulss
n. 8.

Corso di formazione “Reti, partnership e coalizioni” promosso
dall’ULSS n. 8, Piano Area Minori, L. 285/97.

Corso di formazione “Pubblica amministrazione e partecipazione dei
privati. Le tutele immediate per il cittadino. Tutela. della privacy”,
promosso dall’Enaip con il Fondo Sociale Europeo.

Convegno su “Modelli d’intervento e progettualita operative per la tutela
della salute mentale in infanzia e adolescenza”, promosso dal Telefono

Azzurro.

Corso di formazione “L’analisi transazionale”, relatore dott. Giuseppe
Benella.



20.03.2003 — 03.04.2003
Castelfranco Veneto (TV)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI E RELAZIONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

» Capacitd di espressione

orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE

Seminario su “I nuovi disagi dei bambini e delle famiglie e i nuovi
tentativi di risposta sociale”, relatore dott.ssa Maria Teresa Pedrocco
Biancardi. ‘

Buona capacita di ascolto, empatia e accoglienza.

Buona capacita di lavorare in rete e in gruppo maturata durante [’attivita
professionale di Assistente Sociale e l'attivitd di Servitore Insegnante
nell’ambito dell’ACAT

 ITALIANA

INGLESE
Buono
Buono
Buono

Buona capacitd di lavorare in rete tra vari servizi e varie figure
professionali e di integrare i servizi con la realta territoriale e/o con le-

~ associazioni di volontariato/terzo settore per la realizzazione anche di

progetti integrati.

Progéttazidne, gestione, monitoraggio di progetti di prevenzione
nell’ambito delle politiche famigliari e in particolare della prevenzione
nell’area dei minori e giovani, in collaborazione con scuola, famiglie,

terzo settore e Ulss.

Utilizzo di computer con buona del sistema operativo Windows, del
pacchetto Office e buona navigazione in Internet con utilizzo di Posta
Elettronica

B
Automunita

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

- Montebelluna, 25 luglio 2023
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Curriculum autocertificato dell'Assistente Sociale:

Dott.ssa Daniela Ganeo

nato il 21 febbraio 1980 a Montebelluna
residente a Via Nome di Maria, 66 31010 Maser (TV)

iscritta al CROAS Veneto nella sez. B

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Assistere e stimolare anziano con demenza, in particolare Alzheimer, neile quotidiane attivita di cura, alimentazione e

igionico-sanitarie utilizzando un corretto approccio ed efficaci tecniche comportamentali
il 18 gennaio 2016 a PREGANZIOL conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dul CNOAS)

Aiutare Stanca - Percorso di supervisione per operatori delle professioni di aiuto
dal 12 febbraio 2016 al 10 giugno 2016 a CROCETTA DEL MONTELLO conseguendo 15 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

"Dialogo tra servizi, famiglie e territorio: i luoghi dell'adultita"
il 23 marzo 2016 a CASTELFRANCO VENETO conscguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto) J

Rischi, Responsabilit& e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente sociale. Valutazione di efficacia degli interventi del

servizio sociale. )
dal 15 aprile 2016 al 10 maggio 2016 ‘conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
fevento accreditato dal CNOAS)

REI - Il REddito di inclusione
il 20 febbraio 2018 conseguendo 4 crediti formativi
{evento accreditato dal CNOAS)

"Famiglie in rete" Tracce di un'esperienza
il 14 aprile 2018 a MONTEBELLUNA conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Venero)

Formazione di base sul patto per l'inclusione sociale
dal 16 scttembre 2019 al 31 ottobre 2019 conscguendo 5 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

HELP! Assistenti Sociali vittime di aggressioni: strategie preventive e trattamento
dal 21 settembre 2019 al 23 ottobre 2019 conseguendo 10 crediti fonmativi e 5 crediti deontologici
(evesio accreditato dal CNOAS)

Laboratorie Approccio Ecologico Sociale e Scienza
il 22 ottabre 2019 a CASTELFRANCO VENETO conseguendo 6 crediti formativi
_ (evenro accreditaio dal CROAS Veneto)

La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni internazionali: un contributo al dibattito italiuno
il 05 novembre 2019 conseguendo | crediti deontologici
fevento accreditato dal CNOAS)

Oltre i Dilemmi (corso base di deoitologia) “Come affrontare i dilemmi morali del servizio sociale”.
il 06 novembre 2019 conseguendo 1 crediti deontologici
(evenie accreditato dal CNOAS)

Oltre i Dilemmi (corso PRO di deontologia) “Liberi? Dilemmi morali e principio di autodeterminazione”

il 06 novembre 2019 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditaio dal CNOAS)

Oltre i Dilemmi (corso PLUS di deontologia) “Senza soldi non si cantano... il dilemma della sostenibilita”
il 14 novembre 2019 conseguendo 2 crediti deontologici




{evento accreditato dal CNOAS)

Codice deontologico della professione e procedimento disciplinare
il 15 novembre 2019 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

MINORENNI IN COMUNITA (corso base). “Quando e come inserire un minorenne in comunitd — Aspetti

deontologici”
il 26 novembre 2019 conseguendo 2 crediti deontologici
fevento accreditato dal CNOAS)

La comunita crea legami e relazioni?
il 28 novembre 2019 a TREVIGNANO guendo 2 crediti ft ivi ¢ 2 crediti deontologici
fevento accreditato dal CROAS Veneto)

Ethos. Servizio Sociale e Deontologia: un codice per il terzo millennio
dal 29 novembre 2019 al 01 dicembre 2019 conseguendo 8 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

L’affidamento familiare, perché e come? Principi, metodi, buone prﬂSSJ e prospeftive nei documenti del Tavole
Nazionale Affido

dal 01 febbraic 2020 al 02 marzo 2020 conseguendo 6 crediti formativi
(evcnro accreditato dal CNOAS)

Gli Assistenti sociali nell’emergenza Covid-19 -Ricerca e Questionario
il 23 aprile 2020 conscguendo | crediti fonmativi e | crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Empatico: la PNL nelle relazioni di aiuto ed in équipe
dal 24 aprile 2020 al 27 aprile 2020 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

‘Questionario Assistenti sociali, Reddito di Inclusione e contrasto alla povea
il 30 luglio 2020 censeguendo 1 crediti formativi e I crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

I minori stranieri non accompagnati: tutela dei diritti, accoglienza e inclusione sociale:
il 24 gennaio 2021 conseguendo 14 crediti formativi e 7 crediti deontologici -
(evento accreditate dal CNOAS)

Il GePI e il lavoro con | beneficiari del Reddito di Cittadinanza
il 11 febbraio 2021 conseguendo 2 crediti fonmativi
fevento accreditato dal CROAS Veneia)

L'Amministrazione di sostegno: crificita e relazione con i familiari. Situazioni di emergenza. Consenso alle cure o

vaccino in tempo di Covid.
il 18 fubbraio 2021 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneta)

L'amministrazione di sostegno , interlocuzione attiva e passiva con il giudice tutelare
il 25 febbraio 2021 conseguendo 3 crediti formativi .
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Multidimensionalita e progetto di sostegno condiviso, superamento della !ogtca delle competenze esclusive, cura rispetto

della volonta e delle mdzcazwm della persona fragile
i1 04 marzo 2021 conseguendo 3 crediti deontolog
(evento accreditato dal CROAS Veneto) g

Sviluppo dei servizi economico e sociali
il 18 marzo 2021 conseguendo 4 crediti fonmaltivi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Strategie relazionali ¢ comunicative nell'attivazione e nel seguito di un amministratore di sostegno



il 18 marzo 2021 conscguendo 3 crediti deontologici .
fevento accreditate dal CROAS Veneio)

Lavoro di rete nel territorio
dal 05 maggio 2021 al 03 giugno 2021 conseguendo 16 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Venero)

Racconti di un viaggio - Il Consiglio deli'Ordine Assistenti Sociali del Veneto restituisce agli iscrittti 'attivita svolta nel
mandato 2017-2021

il 15 maggio 2021 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Venetg)

Convocazione Coordinamento Assistenti Sociali ULSS 2 Distretto Asolo
il 17 giugno 2021 conscguendo 2 crediti formativi ¢ | crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Convocazione Coordinamento Assistenti Sociali ULSS 2 Distretto Asola
il 18 novembre 2021 conseguendo 3 erediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Empowerment sociale
dal 24 febbraio 2022 al 10 marzo 2022 a CASTELFRANCO VENETO conseguendo 12 crediti formativi
fevento accreditato dal CROAS Venero)

Convocazione Coordinamento Assistenti Sociali ULSS 2 Distretto Asolo
il 07 aprile 2022 a MASER conseguendo 3 crediti deomologucn
(evente accreditaio dul CROAS Veneta)

Una rete di Supporto - Tavolo ProvincialePrevenzione dei Gesti Suicidari e Assistentisociali dei Comuni si incontrano
i123 bre 2022 iendo 3 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Coordinamento assistenti sociali Aulss 2 - Distretto di Asolo
il 30 sertembre 2022 a MASER conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Coordinamento assistenti sociali Aulss 2 - Distretto di Asolo
il 27 gennaio 2023 a MASER consegucndo 2 crediti fonnativi e | crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Vencto)

I Gioco D'Azzardo: il fili della rete si intrecciano tra servizio specialistico e servizio del territorio.
il 01 febbraio 2023 conseguendo 2 crediti formativi e | crediti deontologici
fevento accreditare dal CROAS Venero)

Assemblea Generale Sistema D:sabdrta. Generativitd e progettazione innovativa
il 29 marzo 2023 a CASTELFRANCO VENETO conseguendo 2 crediti fi ivi e 3 erediti deontol
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Ho svolto le seguenti attivita professionali:

Supervisione professionale .

svolgimento di supervisione professionale

(coordinamento assistenti sociali del territorio dell'ulss n. 8)

dal 01 gennaio 2015 al 31 dicembre 2015 conseguendo 6 crediti fon'mmw
(attivita riconosciwia dal CROAS Venelo)

Svolgimento di attivita di supervisione professionale (CFR LEPS)

svolgimento di sipervisione professionale

(Coordinamento assistenti sociali dell'A.Ulss n. 2 - distretto di Asolo, a Montebelluna. E' un momento di autoformazione ¢ supervisione tra professionisti appartenenti ai diversi
servizi dell'Ulss (comuni, case di riposo e servizi specialistici).)

dal 01 gennaio 2018 al 31 dicernbre 2018 conseguendo 4 crediti formativi

(artivita riconosciuta dal CROAS Veneto)



Svolgimento di attivita di supervisione professionale (CFR LEPS)

svolgimento di supervisione professionale ' -

(Coordinamento ristretto assistenti sociali per la programmazione del coordinamento assistenti sociali dell'A.ulss n. 2 - distretto di Asolo)
dal 01 gennaio 2018 al 31 diceinbre 2018 conscguendo 3 crediti fonmativi

(antivita riconasciuta dal CROAS Veneto)

Svolgimento di attivita di supervisione professionale (CFR LEPS)

svelgimento di supervisione professionale

(Coordinamento assistenti saciali dell'A. Ulss n, 2 - distretto di Asolo, a Montcbelluna, E' un momento di autoformazione e supervisione tra professionisti appartenenti ai diversi
servizi dell'Ulss (comuni, case di riposo e servizi specialistici).)

dal 01 gennaio 2019 al 31 dicembre 2019 conseguendo 4 crediti farmativi

(aitivita riconosciuta dal CROAS Veneto)

Supervisore e tutor accademico di tirocinio del Corso di laurea di Servizio Sociale (L39) e del Corso di laurea Magistrale

(LM87), Master e tirocinio di adattamento per il riconoscimento di titoli conseguiti all'estero

Supervisore e tulor accademico di tirocinio del Corso di laurea di Servizio Sociale (1.39) ¢ del Corso di laurea Magisirale (LMB87), Master ¢ tirocinio di adattamento per il
riconoscimento di titoli conseguiti all'estero.

0

dal 01 marzo 2022 al 28 febbraio 2023 conseguendo 20 crediti formativi e 10 crediti deontologict

(attivita riconasciuta dal CROAS Veneta)



