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. Il candidato descriva la figura del Direttore dei Lavori secondo il decreto legislativo
50/2016 e il DM 49/2018 con particolare riferimento alle procedure di incarico, ai
conflitti di interesse e incompatibilita, alle funzioni. Inoltre illustri gli strumenti per

|'attivita di direzione e controllo.

. Il candidato illustri i documenti contabili previsti dalla normativa per il cpntrol!o
amministrativo contabile dei lavori pubblici, le competenze per la loro redazione ed

' approvazione. ;

. ll.candidato indichi gli o‘bblighi-di pubblicazione in materia di appalti pubblici.

TRACCIA n. 2

| can.d.idato descriva, ai sensi del decreto legislativo 50/2016 e del DM 49/2018 i
compiti d<_=.-l direttore dei Lavori nella gestione delle varianti in corso d'opera, delle
contestazioni e riserve e delle sospensioni dei lavori. -

S canfiigat_o des‘_:riva il Programma degli acquisti e la Programmazione dei Lavori
Pubblici ai sensi del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, con particolare riferimento ai

' .contenuti, alle modalita di aggiornamento e di approvazione.

. IF cron?o ‘programma dei lavori pubblici ed i suoi effetti su bilancio e gestione
finanziaria.

TRACCIAn. 3

1. 1l candidato descriva le figure di riferimento nella gestione di un appalto pubblico ai
sensi del D.Lgs 50/2016 e la loro mutua relazione con particolare riferimento a

Direttore dei lavori e R.U.P.

2. Il candidato illustri che cosa si intende per “ subappalto”, illustrandone le modalita,
le condizioni e i limiti per il ricorso, gli obblighi dell’affidatario del contratto principale

e dei subappaltatori. '

- 3. L'accesso aéﬁ atti ai sensi della L. 241/1990. Differeﬁza con accesso civi.co.



