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® Skype

Data di nascita | Nazionalita ltaliana

Addetto ai servizi di protezione e sicurezza
CONSULENZA A.S.Q. SRL, Montebelluna (ltalia)

Consulente in materia di salute e sicurezza sul lavoro - D.Lgs. 81/08 e s.m.i.

dal 2015 Formatore qualificato per la sicurezza sul lavoro - Attestazione AiIFOS n. 557fds/15

dal 2013 Referente sportello ambiente e sicurezza in outsourcing per CNA di Montebelluna (TV)
dal 2012 Formatore in materia di salute e sicurezza sul lavoro

dal 2010 Responsabile del settore commerciale

dal 2007 Responsabile del settore formazione

dal 2004 incaricata dell'organizzazione e tutoraggio di corsi di formazione aziendali ed
interaziendali, coordinamento delle docenze e redazione dei supporti didattici (generici e/o
personalizzati in base alle esigenze del Cliente)

dal 2002 segretaria di direzione

|
Diploma di perito commerciale
I.T.C.G. Luigi Einaudi, Montebelluna (Italia)
|
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 A2 A2 B1
A2 A2 A2 A2 B1
Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
Buone capacita relazionali sviluppate attraverso lo svolgimento dell'attivita professionale
Elevate competenze organizzative sviluppate nell'ambito della pianificazione, organizzazione e
tutoraggio di corsi di formazione (in aula e on-site), nella progettazione e nella gestione di piani
formativi aziendali personalizzati
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Competenze professionali  m Buone competenze tecniche per la gestione della salute e sicurezza negli ambienti di lavoro:
valutazione dei rischi, formazione e informazione dei lavoratori, SGSL Lavoro Sicuro INAIL,
sistemi di gestione integrati;

m Buone competenze di mentoring per la formazione e linserimento del personale di nuova
assunzione, per la supervisione ed il coordinamento dei gruppi di lavoro.

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione L Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione . Sicurezza -
) L Contenuti problemi
informazioni

Utente autonomo | Utente avanzato @ Utente autonomo | Utente autonomo = Utente autonomo

mpetenze digitali - Sch r lautovalutazion

Patente diguida B
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